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Дополнительное  соглашение  к  Коллективному договору  2020 -2023г.г.
                     Двадцать седьмое декабря две тысячи двадцать второго год

     Администрация МБОУ-Рогнединская СОШ  в лице директора школы Шарафхановой Тамары Александровны и трудовой коллектив  в лице председателя первичной профсоюзной организации Алешиной Татьяны Анатольевны, заключили настоящее Дополнительное соглашение к  внесению изменений в Коллективный договор, а именно:
Внести изменения в п. п. 6.8. п.6 . Коллективного договора (п.6.Оплата труда и нормы труда) и изложить в следующей редакции:
    Заработная плата выплачивается работникам за первую половину месяца – 26 числа, за вторую половину месяца – 11 числа следующего месяца.
  Выплата заработной платы работникам производится в соответствии со статьей 136 ТК РФ. 
   При нарушении работодателем установленного срока выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат при увольнении и других выплат, причитающихся работнику, работодатель обязан выплатить их в соответствии со статьей 236 ТК РФ.

Дополнительное соглашение действует в рамках действия Коллективного договора, заключенного сроком на 2020 -2023 г.г.
За невыполнение и несоблюдение мероприятий и положений к дополнительному соглашению к Коллективному договору стороны несут ответственность в соответствии  с положениями Трудового кодекса РФ, либо в соответствии с положениями действующего законодательства. 
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AIMHHUCTPAIUS POTHEAUHCKOI'O PAMIOHA

JIOTIOJIHATEJHHOE COTJIAINEHUE
K KOJLJIEKTUBHOMY JOT'OBOPY
MYHULIUOAJBHOT'O BIOUKETHOI'O
OBPA3OBATEJILHOI'O YYPEKIEHUA
POTHEIMHCKAS CPEJIHSIA
OBIIEOBPA3OBATEJBLHAS IIKOJIA
POTHEJIJMHCKOI'O PATOHA
BPSIHCKOHM OBJIACTU
Ha 2020 -2023 roa(nr)

npouieJi yBeJOMHTEIbHYI0 PErHCTPAIHIO
B agMHuHHcTpauun Porueaunckoro paiiona

Perucrpauuonnbii Ne 11
Jlata perucrpauun: 27 nexadps 2022 roaa

I'nmaBa aqMUHUCTPALIHH ¢
AN

PorueiMHCKOr0 paigH: A. M. Jlenncos





image2.jpeg
POCCUMCKAS ®EJEPALIUS
BPSIHCKASI OBJIACTD

AJMMHHACTPAIHAS POTHEJAUHCKOI'O PAOHA

242770, Bpsinckas o6nacTs, PorHeuHCKyii paiio, yi1.Jlennna,n.29, WHH-3225000340, KI1I1-324501001,

p/c 40204810900000100147 B 'PKL I'Y Banka Poccuu no Bpssckoi o6nactu, BUK 041501001, i/c 03273010660

B oTeneHun Porreaunckoro paitona Y®K no BpsHckoii o6nacTu; Ne ren. (48331) 2-13-53; Ne dpaxca (48331) 2-11-04
caitt:www.rognedino.ru, E-mail: admrrognedino@mail.ru

or 27.12.2022r VYBeaomiienue o npoBeaeHue
YBEIOMHTEJIbHOH PerucTpanuu

Anemmna TatesiHa AHaTOJNBEBHA
Ipexncenaresb TPOHCOIO3HOIO KOMHUTETA
MBOY Poruenunckas COIL

PorueauHcKoro paiiona

BpsHCcKOl 0061acTH

IOpuuueckuii anpec: 242770

BpsiHCKas 061aCTh,

PorueauHcKui paifos, 1. Poruenuto,
yiIlepBomaiickas, 1.1

(TOMKHOCTH, HaMIIAS, HHULUAIIBI 3aABHUTENIS)

VBaxkaemslii (as) TaTesiHa AHaTOJNbEBHA!

B cootBercTBHH co cTaThelt 50 Tpymosoro Konekca Poccuiickoi @eneparuu
IpOBEJieHa yBeIOMHTENbHas perucrpauus JlomomuutensHoro CornameHus K
KosextusHoMy morosopy MBOY  Poruezunckas COILl Porresusckoro paiona
Bpsickoit  obnactu Ha 2020-2023r.r., 3akmoveHHoMy Mexgy MBOY
Poruenuuckass COILl Pormeamnckoro paitoHa BpsHCKOH 00nacTd u TPYHOBBIM
xomiektuBoM MBOY Poruemuackas COILl Poruenuckoro paifona bpsHckon
obnacTy.

Jlara peructpanuu 27.12.2022rofa, perucTpaiuoHHbIH HoMep JIONOMHATEIBHOTO
Cornamenus k KomrexruBHoMy pnoroopy MBOVY  Pormenunckas COILL
PorHeuHCKOro paiiona BpsHckoit obnactu ma 2020-2023r.r., -Ne 11.

Venosus Jlononuurtensaoro Cornamenus K KoJleKTHBHOMY JOroBopy MBOY
Pormemunckas COLLl Pormemmuckoro paiiona BpsHckod obmactu  Ha  2020-
2023r.r., - Ne 11, yXyamamoouge HOJOXKeHHe PabOTHHKOB IO CPaBHEHHIO C
TPYNOBBIM 3aKOHOJATENBCTBOM M HHBIMH HOPMATHBHBIMH IPaBOBBIMH aKTaMH,
COEPIKAIMMA HOPMBI TPYJIOBOTO IPaBa, He BBIBICHBL.

DKOHOMHUCT I10 TPYZy U SKOJIOIHH %&[w E. A.Tlonkosa
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TPYIOBOTO KOJUIEKTHBA! «M/ ~  T.A.AnemmHa







